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ALLEGATO “1”
FIGURA:  DOCENTE MADRELINGUA ESPERTO – POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE LINGUISTICHE E METODOLOGICHE DEI DOCENTI IN SERVIZIO – Intervento B (DM 65/2023) “DEDALO” INGLESE ADULTI B2 C1 CLIL

Al Dirigente scolastico dell’Istituto Comprensivo “Criscuoli” Sant’Angelo dei L (AV)  
OGGETTO: domanda di partecipazione all’avviso per la selezione di docenti madrelingua esperti per l’attivazione di percorsi formativi di potenzimaneto delle competenze linguistiche e metodologiche dei docenti in servizio di cui all’intervento B del DM 65/2023. “DEDALO” Inglese adulti B2 C1 CLIL

_l_ sottoscritt__________________________________________ , nat_ a ________________________ 
il _______ / ______ / ______ , residente a  ____________________________________________(___), alla via ____________________________________ , n. __        c.a.p.    ________, Tel. ____________ , cellulare ________________,  e-mail     _______________________ C.F. ________________________
preso atto del Bando prot._____________ del ______________
CHIEDE
di essere ammesso alla procedura interna di cui in oggetto azioni ex DM 65/2023 , candidandosi per i seguenti profili (Max.2 opzioni)
· MODULO 1 LINGUA INGLESE LIVELLO B2 
· MODULO 2 LINGUA INGLESE LIVELLO B2
· MODULO 3 LINGUA INGLESE LIVELLO C1
· MODULO 4 METODOLOGIA CLIL IN LINGUA INGLESE
 A tal fine dichiara:  
1. di essere cittadino/a italiano/a o    di Paese Membro della CEE (____);
1. di essere madrelingua inglese per come richiesto e specificato nell’avviso;
1. di godere dei diritti politici;
1. di essere iscritto/a  nelle liste elettorali  del Comune di ________________ ovvero di non essere iscritto  o cancellato dalle liste medesime per_______________________
1. di non aver riportato condanne penali
1. di  NON AVERE  procedimenti penali o disciplinari pendenti oppure di AVERE procedimenti penali o disciplinari pendenti quali_____________________________;
1. di avere o non avere prestato servizio presso pubbliche amministrazioni;
1. di non essere stato destituito o dispensato da Pubbliche Amministrazioni;
1. di essere stato destituito o dispensato da Pubbliche Amministrazioni per le seguenti cause  
1. di accettare tutte le norme previste dal bando. 
Il sottoscritto dà il proprio consenso al trattamento dei dati personali, compresi i dati sensibili, dichiarati per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica ed economica del rapporto di lavoro ai fini della gestione della presente procedura, del  GDPR regolamento (UE) n. 2016/679. Allega curriculum vitae in cui indica tutti i titoli valutabili ai fini della presente selezione.
Data ___________                                           Firma  __________________________________
         


DA PRECOMPILARE A CURA DEL CANDIDATO               ALLEGATO “2”
GRIGLIA DI VALUTAZIONE 
FIGURA: DOCENTE MADRELINGUA ESPERTO – POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE LINGUISTICHE E METODOLOGICHE DEI DOCENTI IN SERVIZIO – Intervento B (DM 65/2023) “DEDALO” INGLESE ADULTI B2 C1 CLIL
COGNOME E NOME DEL CANDIDATO: __________________________________________________
	[bookmark: _Hlk31021602]
	Valutazione unitaria
	Max (valutazione complessiva)
	Autovalutazione del candidato
	Validazione della Commissione

	                                                            TITOLI CULTURALI
	
	

	Diploma di Laurea specifica lingue o letterature straniere (Quadriennale o specialistica/magistrale)
	 p. 5 
	(si valuta un solo titolo)
	
	

	Laurea triennale specifica lingue o letterature straniere - Punteggio non cumulabile con il punto A se si tratta della stessa classe di laurea)
	p.3
	(si valuta un solo titolo purchè diverso da quello indicato al punto 1)
	
	

	Corsi di perfezionamento o Master annuali post laurea coerenti con la lingua o la metodologia (CLIL)  in questione
	p. 1  
	(si valuta un solo titolo)
	
	

	Corsi di perfezionamento o Master biennali post laurea  o dottorati di ricerca coerenti con la lingua o la metodologia (CLIL) in questione
	p.2 
	si valuta un solo titolo)
	
	

	Altri corsi di formazione coerenti con la lingua o la metodologia (CLIL)  del modulo prescelto (24 CFU)
	p.1
	per corso fino ad un max di punti 2
	
	

	Certificazione di competenze informatiche Eipass ECDL, ICDL
	p.1 
	(si valutano fino a 3 titoli)
	
	

	TOTALE TITOLI CULTURALI
	(MAX 16 PT)
	
	



	TITOLI PROFESSIONALI
	
	

	Pregresse esperienze di docenza come esperto in progetti formativi coerenti  con la lingua o la metodologia (CLIL)  in questione (della durata di almeno 30 ore)
	p. 1 per esperienza 
	(fino a max 4 punti)
	
	

	Esperienze di Tutor o figure di coordinamento in progetti PON, POR, PNRR o di similare tipologia (della durata di almeno 30 ore).  
	p.0,5  per esperienza 
	(fino a max 2 punti)
	
	

	
	(MAX 6 PUNTI)
	
	

	PROPOSTA PROGETTUALE
	Valutazione unitaria
	Validazione della Commissione

	Coerenza della proposta presentata rispetto alle necessità progettuali 
	(da 3 a 8 punti)
	

	Qualità degli aspetti organizzativi delle fasi progettuali e di accompagnamento.
	(da 3 a 8 punti)
	

	Coerenza organizzativa delle fasi progettuali e di accompagnamento.
	(da 3 a 8 punti)
	

	TOTALE PROPOSTA PROGETTUALE  - (MAX 24 PUNTI)
	

	TOTALE PUNTEGGIO: __________/46
	






Data ___________                                 		 Firma  ___________________________________


                                                                   PROPOSTA PROGETTUALE – ALLEGATO “3”.
Da compilarsi a cura del singolo esperto.
Piano di formazione
	Descrittori
	Coerenza rispetto alle necessità progettuali (da 3 a 8 punti).

	1. Sintesi  dell’offerta progettuale formativa rispetto alle esigenze manifestate nell’avviso di selezione:


















	Punti 3
Appena aderente alle esigenze formative


Punti 5

Abbastanza a aderente alle esigenze formative


Punti 8
Particolarmente aderente alle esigenze formative


































	Descrittori
	Aspetti organizzativi delle fasi progettuali e di accompagnamento.
(da 3 a 8 punti).

	1. Pianificazione temporale e efficienza nei tempi di realizzazione in funzione degli obiettivi programmati (identificazione, delle finalità, della durata, delle modalità didattiche; organizzazione delle attività; definizione delle attività di tutoraggio e counseling).






	Punti 3
La proposta è organizzata in maniera abbastanza equilibrata con una definizione delle attività e delle scansioni temporali adeguata


Punti 5

La proposta è organizzata in maniera funzionale con una buona definizione delle attività e delle scansioni temporali


Punti 8
La proposta è organizzata in maniera ottimale con una accurata definizione delle attività e delle scansioni temporali








	Descrittori
	Coerenza organizzativa delle fasi progettuali e di accompagnamento
(da 3 a 8 punti).

	1. Adeguatezza, innovatività ed efficacia dei contenuti della proposta formativa e delle metodologie e dei software proposti in utilizzo. 













	Punti 3
La proposta  dal punto di vista dell’innovazione metodologica e contenutistica è sviluppata  in maniera abbastanza adeguata e contiene solo  alcuni riferimenti rispetto all’ impiego di app e software innovativi.


Punti 5

La proposta  dal punto di vista dell’innovazione metodologica e contenutistica è sviluppata  in maniera adeguata e contiene in maniera abbastanza dettagliata riferimenti rispetto all’ impiego di app e software innovativi.


Punti 8
La proposta  dal punto di vista dell’innovazione metodologica e contenutistica è sviluppata  in maniera ottimale  e contiene in maniera chiaramente dettagliata riferimenti rispetto all’ impiego di app e software innovativi.







Data ___________                                                         Firma  ___________________________________
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