
                                                                                                                                                                                                                                   

 

Documento protocollato digitalmente      Sant’Angelo dei L., li 10 gennaio  2025 

Ai docenti interessati 
Al DSGA 

Atti - Albo – Sito Web 
 

Oggetto: assegnazione delle risorse finanziarie afferenti agli istituti contrattuali che compongono il "Fondo per il miglioramento 

dell'offerta formativa”, di cui alla nota del Ministero dell'Istruzione e del Merito (PROT. N. 36704 del 30/09/2024) 

 

Si informa che, per l’anno scolastico in corso, il Ministero dell’Istruzione e del Merito (MIUR) ha stanziato 

risorse finanziarie nell’ambito del Fondo per il miglioramento dell’offerta formativa.  

Per la nostra scuola  il fondo in questione ammonta ad € 2583,26 e la sua ripartizione è stata già oggetto di 

contrattazione integrativa d’Istituto. 

  

A partire dal giorno 13 e fino al 22 gennaio  2025  sarà possibile presentare la propria autodichiarazione per 

accedere alle risorse finanziarie di cui in oggetto. 

Dunque, secondo i criteri riportati in Contrattazione Integrativa 2024-25 del 08/11/2024, di seguito allegata, si 

è definito di conferire la premialità incentivante dividendo la quota assegnata in parti uguali ai docenti che 

presenteranno domanda e si collocheranno nei primi dieci posti utili nella graduatoria di merito.   

Come previsto dalla normativa, la ripartizione delle risorse finanziarie terrà conto degli incarichi extracurricolari 

espletati all'interno di progetti specifici finalizzati all’ ampliamento dell'offerta formativa, come progettato nel 

PTOF. 

Saranno incentivati solo gli incarichi extracurricolari effettivamente svolti, documentabili e dichiarati in 

autocertificazione. 

Tutti i docenti interessati potranno redigere la propria autocertificazione attraverso il modulo online disponibile 

al seguente link: https://forms.gle/mVLAiE61DaBpYhg67.  

Dopo l’invio, sarà possibile generare il file pdf nella sezione STAMPA, che l’interessato invierà alla segreteria 

della scuola all’indirizzo avic87500g@istruzione.it.  

N.B. Questo passaggio è fondamentale per la formalizzazione della domanda. 

Si ricorda che le autodichiarazioni rilasciate avvengono ai sensi del Dpr 445/2000, con tutte le responsabilità 

connesse.            

Cordialità 

Il Dirigente Scolastico 

Prof. Nicola Trunfio  
Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

ai sensi dell’art.3, comma 2, D.lvo 39/93 
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ALLEGATO 1 

 

 

PROPOSTA CRITERI PER ASSEGNAZIONE DELLE RISORSE FINANZIARIE AFFERENTI AGLI ISTITUTI CONTRATTUALI 

CHE COMPONGONO IL “FONDO PER IL MIGLIORAMENTO” DELL’OFFERTA FORMATIVA, DI CUI ALLA NOTA DEL 

MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO (PROT. N. 36704 DEL 30/09/2024), SEZ. ASSEGNAZIONI SUI PUNTI 

ORDINANTI DI SPESA (POS) – CEDOLINO UNICO, LETT. A. i. 

Requisito per poter partecipare 

• Aver prestato servizio presso l’I.C. “Criscuoli” per almeno un triennio (a.s. 2024/2025 escluso) 

Criteri per l’assegnazione del fondo: 

• Aver partecipato, offrendo la propria disponibilità a ricoprire un ruolo specifico  all’interno di progetti 

specifici di ampliamento dell’offerta formativa, anche in ambito extracurricolare, con l’eventuale 

coinvolgimento degli attori sociali e istituzionali dei territori interessati e anche con il coinvolgimento degli 

enti del Terzo settore, nelle tre annualità precedenti, ovverossia as. 2021_22/2022_23 e 2023-24. 

CRITERI Pt. Max 

Aver ricoperto incarico di docente esperto in progetti formativi PON, POR, PNRR 1 illimitato 

Aver ricoperto incarico di tutor in progetti formativi PON, POR, PNRR 1 illimitato 

Aver ricoperto il ruolo di figura aggiuntiva in progetti formativi PON, POR, PNRR 1 illimitato 

Aver ricoperto incarico di valutatore in progetti formativi PON, POR, PNRR 1 illimitato 

Aver ricoperto incarico di supporto operativo in progetti formativi PON, POR, PNRR 1 illimitato 

Aver ricoperto incarico di progettista in progetti formativi PON, POR, PNRR 1 illimitato 

Aver ricoperto incarico di coordinamento e tutoraggio corsi di formazione docenti  1 illimitato 

Aver ricoperto il ruolo di componente team progetti formativi PON, POR, PNRR 1 illimitato 

Aver ricoperto incarichi in progetti extracurricolari  a pagamento FIS 1 illimitato 

Aver progettato e realizzato moduli formativi con la piattaforma eTwinning 1 illimitato 

Aver partecipato come accompagnatore a visite guidate / viaggi d’istruzione con durata 

oltre l’orario curricolare 
1 

2 

per a.s. 

 

Sarà stilata una graduatoria tenendo conto delle domande presentate dai docenti su base volontaria per l’accesso 

a questo fondo specifico. Data l’esiguità dello stesso, si definisce di conferire la premialità incentivante alle prime 

dieci posizioni secondo il seguente prospetto, ovverossia dividendo la quota assegnataci (€ 2583,26) in 10 parti 

uguali(Quota lorda omnicomprensiva € 258,326). In caso di ex aequo sull’ultima posizione utile, sarà valorizzato il 

docente con maggiore anzianità di servizio. 


